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ПОЛОЖЕНИЕ

о Совете  школы

 МОУ АСОШ №1
1. Общее Положение.


1.1. Совет ОУ – это коллегиальный орган школьного самоуправления, осуществляю​щий общее руководство учреждением и, имеющий полномочия, опре​деленные Уставом школы, по решению вопросов функционирования и развития уч​режде​ния.

2. Основные функции Совета:

2.1. Согласование компонента государственного стандарта общего образования («школьного компонента ») и профилей обучения; 

2.2. Утверждение программы развития Школы;

2.3. Согласование выбора учеников из числа рекомендованных (допущенных) Мини​стерством образования и науки РФ;

2.4. Установление режима занятий обучающихся по представлению Педагогиче​ского Совета, в т.ч.- продолжительность учебной недели, время начала и окончания занятий;

2.5. Решение о введении (отмене) единой в период занятий формы одежды для обу​чающихся;

2.6. Рассмотрение жалоб и заявлений обучающихся, родителей (с законным предста​вителем) на действия (бездействие)

2.7. Педагогического и административного персонала Учреждения;

2.8. Содействие привлечению внебюджетных средств, для обеспечения деятельности и развития Учреждения;

2.9. Согласование по представлению руководителя Учреждения заявки на бюджет​ное финансирование и сметы расходования средств, полученных Учреждением от уставной приносящей доходы деятельности и из иных внебюджетных источников;
2.10. Заслушивание отчета руководителя Учреждения по итогам учебного и финан​сового года; заслушивание отчетов руководителей структурных подразделений школы;

2.11. Рассмотрение вопросов создания здоровых и безопасных условий обучения и воспитания в Учреждении;

2.12. Ходатайствовать перед руководителем Учреждения о расторжении трудового договора с педагогическими работниками и работниками из числа административ​ного персонала;

2.13. Ежегодно предоставлять Учредителю информацию о состоянии дел в Учреж​дении;
2.14. Совет несет ответственность перед учредителем за своевременное принятие и выполнение решений, входящих в его компетенцию.

2.15. Вносит соответствующие функции Закону «Об образовании» и др. норматив​ным актам, изменения в Устав ОУ;

2.16. Разработка и утверждение локальных актов, регламентирующих:


-вопросы организации образовательного процесса;


-отношения образовательного учреждения с работниками и организацию учебно-методической работы;


-деятельность органов самоуправления в ОУ. 

3. Состав, формирование Совета.
3.1. Совет формируется с использованием процедур выборов, делегирования и ко​оптации.

3.2. Избираемыми членами Совета могут быть представители родителей (законных представителей) обучающихся (не менее 4-х чел. 1/3 общего числа чл. Совета), представители от обучающихся 3-й ступени общего образования (по одному пред​ставителю от параллели). В состав Совета входит руководитель (директор) Учреж​дения, а также делегируемый представитель Учредителя.
3.3. Количество членов Совета устанавливается Уставом Учреждения.

3.4. Руководитель Учреждения после получения списка избранных членов Совета извещает о том Учредителя и членов Совета в трехдневный срок.

3.5. Учредитель издает приказ с утверждением первоначального состава Совета и с поручением директору Учреждения провести первое заседание Совета.

3.6. На первом заседании Совета избирается его председатель, заместитель предсе​дателя и секретарь Совета. При этом руководитель Учреждения, представитель Уч​редителя в Совете, обучающиеся и их родители (законные представители) не могут быть избраны на пост председателя Совета.

4. Организация работы Совета.

4.1. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в чет​верть. График заседаний Совета утверждается Советом.

4.2. Дата, время, повестка заседаний Совета, а также необходимые материалы дово​дятся до сведения членов Совета не позднее, чем за 5 дней до заседания Совета.

4.3. Решения Совета принимаются открытым голосованием, простым большинством голосов, присутствующих на заседании членов Совета и оформляются протоколом.

4.4. Решения Совета Учреждения, принятые в пределах его полномочий, являются обязательными для администрации и всех членов трудового коллектива.

4.5. Протокол заседания Совета подписывается председательствующим на заседа​нии и секретарем.
4.6. Постановления и протоколы заседаний Совета включаются в номенклатуру дел Учреждения.

4.7. Совет, в период между заседаниями для подготовки материалов к заседаниям Совета, выработки проектов его решений, создает постоянные и временные комис​сии Совета. Совет определяет структуру, количество членов и персональное член​ство в комиссиях, назначает из их числа членов Совета их председателя, утверждает задачи, функции, персональный состав и регламент работы комиссий.

4.8. В случае возникновения конфликта между Советом и директором учреждения, который не может быть урегулирован путем переговоров, решение по конфликт​ному вопросу принимает Учредитель.

5.  Права и ответственность членов Совета.



Члены Совета работают на общественных началах.




Член Совета имеет право:

5.1. Принимать участие в обсуждении и принятии решений Совета, выражать в пись​менной форме свое особое мнение, которое приобщается к протоколу заседа​ния Совета;

5.2. Требовать от администрации учреждения предоставления всей необходимой для участия в работе Совете информации вопросам, относящимся к компетенции Со​вета;

5.3. Присутствовать на заседании педагогического Совета Учреждения с правом со​вещательного голоса.
